
연번 학과(부)명 담당자 연락처 채용분야
채용직급

(강사, 겸임)
인원

개설구분
(학과, 학과 주말반,

대학원, 전공)

년도 학기 담당(예정) 교과목명 학점 분반 시수 시수합계 세부 자격조건 및 우대사항
면접실시

여부
비고

1 간호학과 061-450-1798 간호시뮬레이션 강사 1 학과 2026 2 통합시뮬레이션실습1 1 01 2 2
- 관련분야 석사이상 필수
- 임상 실무 경력 3년 이상 경력자

실시

학과주말반 2026 2 창업사업계획서 3 01 3

2026 2 국제문화관광정책특론 3 01 3

2026 2 재무회계연구 3 01 3

2026 2 졸업연구 3 01 3

2026 2 소방기계시설론 3 01 3

2026 2 소방설계및시공실습 3 01 3

4 소방행정학과 061-450-1271 소방행정학 강사 1 학과 2026 2 건축방재학 3 01 3 3 - 석사 이상 실시

2026 2 항공식음료실무 3 01 3

2026 2 프리젠테이션실습 3 01 3

2026학년도 2학기 비전임교원 신규채용(예정) 교과목 및 지원자격

항공관광서비스학과5
- 관광, 서비스, 경영 관련 분야 석사이상
- 객실승무원 출신 우대

6 실시061-450-1680 항공서비스

1

겸임 1 학과

실시
대학원

9

- 박사 이상 필수
- 수업경력 3년 이상
- 수업관리 경험자 우대
- 실무경력 3년 이상
- 담당 예정 과목 강의 경험자 우대

학과

2 경영학과 061-450-1534 경영학 겸임

3 소방행정학과 9
- 석사 이상
- 관련분야 근무경력 3년 이상
- 관련분야 직장 근무자

실시1061-450-1271 소방행정학 겸임


